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Turma 

Ao longo dos três anos verificou-se o seguinte: 

 1ºano – a turma foi constituída, inicialmente, por 30 formandos dos quais, 2 

anularam a matrícula, 5 foram transferidos, 3 mudaram de turma e 4 deixaram de 

comparecer. No final do ano 1 formanda mudou de curso. 

 2ºano – a turma foi constituída por 15 formandos.   

 3ºano – a turma foi constituída, inicialmente, por 15 formandos, dos quais 1 deixou 

de comparecer às aulas e 1 anulou a matrícula para seguir a carreira militar. 

 

Atividades desenvolvidas 

Os formandos ao longo dos três anos participaram em várias atividades sempre com 

uma atitude responsável, empenhada e interessada.  

1ºano: 

 Visita ao Museu e Estádio do Dragão; 

 QUALIFICA-Feira de Educação, Formação, Juventude e Emprego; 

 Visita à Fábrica de Ciência Viva-Aveiro; 

 Visita FESTIVAL INTERNACIONAL DE ROBÓTICA DA UTAD; 

 Participação no TOPAS’15-Torneio de Programação para Formandos do Secundário. 

2ºano: 

 Visita de estudo à Fundação Eça de Queiroz; 

 Visita à Fábrica de Ciência Viva-Aveiro e Universidade de Aveiro-Departamento de 

Eletrónica e Informática; 

 Visita à empresa de informática “J P Sá Couto Lda.”; 

 Participação no TOPAS’16-Torneio de Programação para Formandos do Secundário; 

 Mostra de Ensino Profissional-Provas de Aptidão Profissional- Guimarães; 

 Participação na TECLA 2016-Torneio Estudantil de Computação multi-Linguagem de 

Aveiro, onde obteve o 2º lugar; 
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 Participação na PPUP’16 – Prémio de Programação da Universidade Portucalense, 

onde obteve o 2º lugar. 

 

3ºano: 

 Participação na TECLA 2017-Torneio Estudantil de Computação multi-Linguagem de 

Aveiro, onde obteve o 3º lugar; 

 Participação no TOPAS’17-Torneio de Programação para Formandos do Secundário; 

 Visita às exposições do Museu de Serralves; 

 Visita de estudo ao Palácio de Mafra. 

 

Formação em Contexto de Trabalho (FCT) 

A FCT com uma carga horária de 600 horas, 180 horas das quais são realizadas no 2º 

ano e 420 horas no 3º ano. 

No 2º ano, apenas 14 formandos realizaram a FCT, uma vez que um dos formandos 

esteve ausente por motivos de saúde. 

No 3º ano, apenas 13 formandos realizaram a FCT, o que se deveu ao facto de um dos 

formandos ter anulado a matrícula, como referido, e outro formando por ter deixado de 

comparecer às aulas. 

A distribuição dos formandos pelas várias entidades de formação foi feita de acordo 

com as preferências e respetivo perfil. No 3º ano, apenas dois formandos se mantiveram na 

entidade de formação do 2º ano e deram continuidade ao trabalho iniciado. Este facto deveu-se 

principalmente ao interesse manifestado pelos formandos em experienciar diferentes 

áreas/entidades de formação. 

Todos os formandos realizaram as tarefas que lhes foram atribuídas com 

profissionalismo e demonstraram as competências adequadas, pelo que obtiveram boas 

classificações por parte dos seus tutores. Um formando foi convidado a ficar a trabalhar na 
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respetiva entidade de formação, no entanto o formando não aceitou por pretender candidatar-

se ao ensino superior.  

 

Prova de Aptidão Profissional (PAP) 

No final do 3º ano, 10 formandos apresentaram a PAP. 

Alguns formandos deram continuidade aos projetos iniciados na disciplina de 

Programação de Sistemas Informáticos (PSI) iniciados no “Módulo 16 – Projeto”. Outros 

formandos apresentaram projetos realizados a pedido das entidades de formação e de 

interesse para as mesmas. 

Todos os formandos concluíram com sucesso, obtendo boas classificações. 

 

Conclusão do Curso 

   Dos 13 formandos que frequentaram o 3º ano, 8 terminaram o curso em julho de 2017, 

5 pretendem terminar ao longo do ano letivo 2017/2018. 

 

Pontos fortes 

 - Os formandos que terminaram revelaram grande aptidão para o curso e obtiveram muito 

bons resultados, tendo três formandos recebido o Prémio de Mérito e um dos formandos obtido 

a melhor média dos cursos profissionais do AEV.  

 - O grupo turma revelou um grande espírito de equipa, realizou um trabalho colaborativo e 

melhorou a sua autonomia. 

 - A turma deu um bom contributo para o Projeto Educativo do Agrupamento (Projeto 

Curricular e Plano Anual de Atividades); 

  - Os formandos tiveram boa prestação na Prova de Aptidão Profissional e na Formação em 

Contexto de Trabalho. 
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Aspetos a melhorar 

A forma de seleção dos formandos, uma vez que alguns não se identificaram com o 

curso. 

 

Avaliação do curso e da formação pelos formandos 

    No final de cada ano do ciclo de formação, os formandos avaliaram a formação, através 

do preenchimento de um questionário anónimo, cujos dados foram tratados estatisticamente 

(ver dossier no respetivo separador). 

 

 

Valongo, 28 de Julho de 2017 

 

A Diretora de Curso, 

________________________________ 

(Felismina Diogo) 


