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COMISSAO AUTOAVALIACAO INTERNA

O que é a autoavaliacao do
Agrupamento?

Para que se faz a autoavaliacao?

Maior eficiencia!
Maior qualidade!
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COMISSAO AUTOAVALIACAO INTERNA

Equipa Responsavel:

v M. Alzira Pinho (coordenadora/docente);
v Felismina Diogo (docente);

v Marta Magalhées (docente);

v Maria Salete Carrilho (docente);

v Adélia Barbosa (ndo docente);

v Cordlia Pinheiro (nao docente).
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COMISSAO AUTOAVALIACAO INTERNA

A autoavaliacao do Agrupamento envolveu:

Alunos;

Pais;

Pessoal nao docente;
Pessoal docente.
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COMISSAO AUTOAVALIACAO INTERNA

Respostas por escola:

Escola Basica da Balsa 12 2%
Escola Basica n? 1 de Campelo 92 12%
Escola Basica de Fijos 51 7%
Escola Basica de Paco 24 3%
Escola Basica de Sobrado 129 17%
Escola Secundaria de Valongo 469 60%

Total 777 100%
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COMISSAO AUTOAVALIACAO INTERNA

Respostas por escola:

Pré -escolar 42 5%
12 Ciclo 129 17%
22 Ciclo 53 7%
32 Ciclo 252 32%
Secundario Regular 199 26%

Secundario Profissional 102 13%

Total 777 100%

2019/2020
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COMISSAO AUTOAVALIACAO INTERNA

Pontos fortes:

* A Direcao esta disponivel para atendimento aos pais / encarregados
de educacao.

* Os professores incentivam o trabalho dos alunos.

* O professor titular da turma esta atento/disponivel para resolver
problemas.

« A avaliacdo do seu educando é justa.

* Aescola ¢ segura.

* Gosto que o meu educando frequente esta escola.

Nao ha pontos fracos a registar.
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COMISSAO AUTOAVALIACAO INTERNA

Pontos de concordancia:
* Os professores incentivam a participacao dos pais / encarregados
de educacao (58%),
* A escolaresolve bem os problemas de indisciplina (58%),
» Estou satisfeito com a oferta formativa para este ano letivo (50%),
* O trabalho desempenhado pelos assistentes operacionais/técnicos
é bom (50%)

* Satisfagcdo com o ensino a distancia realizado pelo Agrupamento

(67%).
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COMISSAO AUTOAVALIACAO INTERNA

Pontos fortes:

* 0O AEV tem uma boa liderancga.

* A Direcao esta disponivel para atendimento aos pais / encarregados
de educacao.

* Os professores incentivam a participacao dos pais / encarregados de
educacao.

* Os professores incentivam o trabalho dos alunos.

* O professor titular da turma esta atento/disponivel para resolver
problemas.

« A avaliacdo do seu educando é justa.

* Os servicos da escola funcionam bem.

* Ainformacao circula bem entre escola e pais / encarregados de
educacao.

* O trabalho desempenhado pelos assistentes operacionais/técnicos
da escola é bom.

* Aescola é segura. 2019/2020
[ ]

Gosto que o meu educando frequente esta escola.



COMISSAO AUTOAVALIACAO INTERNA

Pontos de concordancia:

* A escolaresolve bem os problemas de indisciplina (65%);

* Estou satisfeito com a oferta formativa do Agrupamento (68%);
* O portaldo AEV é util (64%);

* Satisfagdo com o ensino a distancia realizado pelo Agrupamento

(60%).
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COMISSAO AUTOAVALIACAO INTERNA

Pontos fortes:

* Os professores incentivam o trabalho dos alunos.

* O professor titular da turma esta atento/disponivel para resolver
problemas.

« A avaliacdo do seu educando é justa.

* Gosto que o meu educando frequente esta escola.

Nao ha pontos fracos a registar.
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COMISSAO AUTOAVALIACAO INTERNA

Pontos de concordancia:

0 AEV tem uma boa lideranca (63%);

* A Direcdo esta disponivel para atendimento (59%);

* Os professores incentivam a participacao dos pais / enc.educacao
(71%);

* A escolaresolve bem os problemas de indisciplina (61%);

* Estou satisfeito com a oferta formativa do Agrupamento (63%);

* Os servicos da escola funcionam bem (55%);

* O portaldo AEV é util (55%);

* Ainformacdo circula bem entre escola e pais / enc.educacao (59%);

* O trabalho desempenhado pelos assistentes opereracionais/técnicos
é bom (67%);

« Aescolaésegura (65%);

» Satisfacdao com o ensino a distancia realizado pelo Agrupamento

(51%).
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COMISSAO AUTOAVALIACAO INTERNA

Pontos fortes:

* A Direcao esta disponivel para atendimento aos pais / encarregados
de educacao.

* Os professores incentivam a participacao dos pais / encarregados de
educacao.

* Os professores incentivam o trabalho dos alunos.

* O professor titular da turma esta atento/disponivel para resolver
problemas.

« A avaliacdo do seu educando é justa.

* Estou satisfeito com a oferta formativa do Agrupamento.

* Os servicos da escola funcionam bem.

* Ainformacao circula bem entre escola e pais/encarregados de
educacao.

* O trabalho desempenhado pelos assistentes operacionais/técnicos
da escola é bom.

* (Gosto que o meu educando frequente esta escola. 2019/2020

Nao ha pontos fracos a registar.



COMISSAO AUTOAVALIACAO INTERNA

Pontos de concordancia:

* O AEV tem uma boa lideranca (71%);

* A escolaresolve bem os problemas de indisciplina (71%);
* Oportaldo AEV é 1til (71%);

* Aescolaésegura (71%)

» Satisfacdo com o ensino a distancia realizado pelo Agrupamento

(67%).
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COMISSAO AUTOAVALIACAO INTERNA

Pontos fortes:

* A Direcao esta disponivel para atendimento aos pais / encarregados
de educacao.

* Os professores incentivam a participacao dos pais / encarregados de
educacao.

* Os professores incentivam o trabalho dos alunos.

e O diretor de turma esta atento/disponivel para resolver problemas.

« A avaliacdo do seu educando é justa.

* Ainformacao circula bem entre escola e pais/encarregados de
educacao.

* Gosto que o meu educando frequente esta escola.

Nao ha pontos fracos a registar.
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COMISSAO AUTOAVALIACAO INTERNA

Pontos de concordancia:
* O AEV tem uma boa lideranca (71%);
* A escolaresolve bem os problemas de indisciplina (57%);
* Estou satisfeito com a oferta formativa do Agrupamento (60%);
* Os servigos da escola funcionam bem (60%);
* Oportaldo AEV é 1til (71%);
* O trabalho desempenhado pelos assistentes operacionais/técnicos é
bom (63%);
« Aescolaésegura (67%);

» Satisfacdo com o ensino a distancia realizado pelo Agrupamento

(65%).
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COMISSAO AUTOAVALIACAO INTERNA

Pontos fortes:

* Os professores incentivam o trabalho dos alunos.
* O diretor de turma esta atento/disponivel para resolver problemas.

* Gosto que o meu educando frequente esta escola.

Nao ha pontos fracos a registar.
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COMISSAO AUTOAVALIACAO INTERNA

Pontos de concordancia:

0 AEV tem uma boa lideranca (73%);

« A Direcao esta disponivel para atendimento (71%);

* Os professores incentivam a participacao dos pais / enc.educacao
(73%);

» A avaliacdo do seu educando € justa (74%);

* Estou satisfeito com a oferta formativa do Agrupamento (68%);

* Os servicos da escola funcionam bem (65%);

* O portaldo AEV é 1util (67%);

« Ainformacao circula bem entre escola e pais / enc.educacao (74%);

* O trabalho desempenhado pelos assistentes operacionais/técnicos é
bom (71%);

* Aescolaésegura (62%);

« Satisfacao com o ensino a distancia realizado pelo Agrupamento”,
(69%);

Satisfacao com o ensino presencial, no periodo Covid (50%).
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COMISSAO AUTOAVALIACAO INTERNA

Pontos fortes:

* Os professores incentivam a participacao dos pais / enc.educacao.

e Os professores incentivam o trabalho dos alunos.

* O diretor/ professor titular de turma esta atento/disponivel para
resolver problemas.

* A avaliacdo do seu educando é justa.

* Gosto que o meu educando frequente esta escola.

Nao ha pontos fracos a registar.



COMISSAO AUTOAVALIACAO INTERNA

Pontos de concordancia:

* O AEV tem uma boa lideranca (73%);

* A Direcao esta disponivel para atendimento (72%);

* A escolaresolve bem os problemas de indisciplina (54%);

* Estou satisfeito com a oferta formativa do Agrupamento (66%);

* Osservicos da escola funcionam bem (66%);

O portal do AEV é til (66%);

 Ainformacao circula bem entre escola e pais / enc.educacao (74%);

* O trabalho desempenhado pelos assistentes operacionais/técnicos é
bom (71%);

* Aescolaésegura (66%)

« Satisfacdo com o ensino a distancia realizado pelo Agrupamento”

(66%).

* No item “Satisfacdo com o ensino presencial, no periodo Covid, a
percentagem de Bom e Muito Bom € apenas de 47%, mas nao
podemos esquecer que 28% nao tém opinido, ja que so 0s
alunos do Ensino Secundario, 112 e 129, a algumas disciplinas,
usufruiram dele.



COMISSAO AUTOAVALIACAO INTERNA

ASPETOS POSITIVOS:

* Nas escolas do 12 Ciclo - Seguranca. Excelente trabalho de
articulacao com os encarregados de educacao e polivaléncia
na fase de confinamento. Aproximacao dos alunos com os
professores e auxiliares, atencao e cuidados de extrema
qualidade, docentes e assistentes operacionais sempre
disponiveis, empenhados e dedicados.

« Na EBS - Disponibilidade dos diretores de turma. Otimo
acompanhamento, pelos professores, no periodo do E@D.
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COMISSAO AUTOAVALIACAO INTERNA

ASPETOS POSITIVOS:

*Na ESV - Boa alimentacdo. Bons professores e bons
métodos de ensino. Boa organizacdao. Boa circulacdo de
informacao entre os diversos intervenientes do processo
educativo. Boa equipa de assistentes operacionais. A rapida
prontidao da escola na adaptacao a estes tempos de
mudanca, com os professores sempre prontos a ajudar. O
papel importante do diretor de turma, principal elo entre a
escola e as familias. Os meios tecnologicos existentes na
escola e que também foram colocados ao dispor dos alunos

nos tempos de E@D.



COMISSAO AUTOAVALIACAO INTERNA

SUGESTOES DE MELHORIA:

* Nas escolas do 12 Ciclo - Na escola de Campelo - Mais
assistentes operacionais nos recreios e nas horas de almoco.
Melhorar o espaco exterior e climatizacao interior.
Colocacao de uma pala na entrada da escola de modo a que,
em dias de chuva, os alunos nao se molhem e a criacao de
um espaco de recreio coberto. Na escola da Balsa - Casas de
banho com melhores condi¢des. Cobertos para abrigar
maior numero de criangas para que possam desfrutar de ser
crianca sem terem que se molhar todos. Espaco para jogar a
bola. Melhorar a seguranca para evitar acidentes. Nas
escolas de Fijos e Paco - Contratacao de mais técnicos para

auxiliar os professores.



COMISSAO AUTOAVALIACAO INTERNA

SUGESTOES DE MELHORIA:

e Na EBS - Mais funcionarios.

* Na ESV - Os alunos deveriam poder fazer impressoes dos
seus trabalhos na escola. O Portal do AEV devia ter forma de
acesso mais facil aos documentos, ja que para encontrar algo
é preciso fazer scroll down. Mais funcionarios. Nao permitir
que se fume a entrada da escola. Mais atividades para os
alunos fazerem nas horas vagas. Mais aproximacao com os
encarregados de educacao. Obras de manutenc¢ao e novos
equipamentos. Maior aproximacao da direcao aos alunos.
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