
 

Formadores        Questionário aplicado a todos/as os/as alunos/as (1º, 2º e 3º anos no final do ano letivo)                            ano letivo 2022-2023 
 

 

CURSOS PROFISSIONAIS Grau de Satisfação - ALUNOS 
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Gestão e 

Programação de 

Sistemas 

Informáticos (TI) 

Restaurante/

Bar (TRB) 

Operações 

Turísticas (TOT) 

Eletrónica e 

Automação de 

Computadores (TE)  

Desporto (TD) 

Cozinha e 

Pastelaria (TCP)  

Escala utilizada de 1 a 5 ( 5 corresponde à pontuação mais elevada) 




